Voorstel verlenging termijn penningmeester
Landelijk Bestuur

Inleiding
In het najaar van 2010 verloopt de tweede termijn van de penningmeester in het Landelijk
Bestuur. Hij zit aan zijn maximum termijn en dient zijn functie neer te leggen.

Probleemsituatie

De partij is op weg om de van een beweging de slag te maken naar een professionele
organisatie. 2010 en 2011 worden voor de partij in de professionalisering cruciaal. In 2010 zal
er meer kader zijn en in 2011 wordt bij een verwachte zetelwinst de financiéle basis gelegd.
De vraag is of in deze periode van penningmeester wisselen verstandig is. Een nieuwe
penningmeester krijgt bij een verkiezing in 2010 direct te maken met de campagne voor de
Tweede Kamerverkiezing. Een tijd waarin ervaring van belang is, niet alleen met het
penningmeesterschap, maar ook met het besturen van een landelijke politieke partij.

Het Huishoudelijk Reglement is op het punt van lidmaatschapstermijn helder. De
maximumtermijn is 6 jaar, waarbij na drie jaar eenmaal een herverkiezing mogelijk is.

Voorstel

Gezien het belang voor de partij om in de belangrijke jaren 2010 en 2011 op financién een
ervaren bestuurder te hebben, is het voorstel om het congres te verzoeken om de
lidmaatschapstermijn van de penningmeester in het Landelijk Bestuur te verlengen tot het
congres na de eerstvolgende Tweede Kamerverkiezing. Bij een regulier verloop zal de termijn
verlengt worden tot het najaarscongres van 2011.



