
Vacaturemelding Besturen en Commissies Congres 90 (LB) 
 

Eén van de taken van het congres is het verkiezen van de leden van besturen en commissies. 

Het najaarscongres van D66 (C90) dient te voorzien in de volgende vacatures: 

- Landelijk Bestuur, bestuurslid afdelingen, regio’s en leden 

- Landelijk Bestuur, internationaal secretaris 

- Besluitvormingscommissie, voorzitter 

- Besluitvormingscommissie, 2 leden 

- Financiële Commissie, voorzitter 

- Financiële Commissie, 1 lid 

- Geschillencollege, 1 lid 

- Landelijke Verkiezingscommissie, 2 leden 

- Stichting Internationaal Democratisch Initiatief (IDI), 3 leden 

 

Landelijk Bestuur 
Binnen het Landelijk Bestuur zijn twee  vacatures. Het Landelijk Bestuur telt momenteel 8 

leden. Het LB gaat terug naar 7 leden. Er vertrekken drie LB leden, waaronder de 

internationaal secretaris. Binnen het LB is gekeken naar een andere portefeuilleverdeling. 

Het LB kent voortaan de volgende portefeuilles: 

- Voorzitter (externe contacten) 

- vicevoorzitter (interne organisatie en opleidingen) 

- penningmeester 

- bestuurslid marketing en communicatie 

- bestuurslid kenniscentrum en permanente programmacommissie 

- bestuurslid afdelingen, regio’s en leden 

- internationaal secretaris 

 

Er zijn twee vacatures voor congres 90, en wel: 

- bestuurslid afdelingen, regio’s en leden 

- internationaal secretaris 

 

Profiel 

Algemeen profiel voor elk lid van het Landelijk Bestuur: 

- een echt verenigingsmens en staat achter de koers van de partij om de komende jaren 

met passie te investeren in de vereniging D66 

- teamspeler 

- initiatiefrijk 

- doorzetter 

- resultaatgericht 

- rationeel met gevoel voor menselijke verhoudingen 

 

De tijdsbesteding is minimaal tien tot twintig uur per week. Bijeenkomsten vinden vooral in 

de avonden en weekends plaats. Van bestuursleden wordt verwacht dat zij meer zijn dan 

portefeuillehouder. 

 

Specifiek profiel bestuurslid afdelingen, regio’s en leden: 

Het bestuurslid afdelingen, regio’s en leden is verantwoordelijk voor de contacten met -,  

ondersteuning van - en informatievoorziening richting de afdeling- en regiobesturen en leden. 

Hij of zij onderhoudt zelf of via de ambassadeurs of ledenmanagers regelmatig contact met 

afdelingsbesturen en signaleert of hier zaken spelen die vragen om de aandacht van het 



Landelijk Bestuur. Het bestuurslid is eerste aanspreekpunt binnen het LB bij lokale college 

onderhandelingen. 

 

Het bestuurslid leden is tevens verantwoordelijk voor het beleid gericht op de opvang van 

nieuwe leden, het informeren en betrekken van nieuwe leden en het vrijwilligersbeleid binnen 

D66. Hij of zij is verantwoordelijk voor ledenactiviteiten met een (in bepaalde mate) 

vrijblijvend en recreatief karakter en anderzijds prikkelende politieke inhoud. Het bestuurslid 

leden bewaakt ook trends en ontwikkelingen in het ledenbestand, analyseert redenen om lid te 

worden of het lidmaatschap te beëindigen.  

 

Het bestuurslid heeft aantoonbare bestuurlijke ervaring binnen de partij en kent de cultuur en 

gevoeligheden van D66. Mede daardoor staat de autoriteit van de persoon buiten kijf. Hij of 

zij is contactueel vaardig en kan anderen optimaal laten functioneren door het geven van 

constructieve feedback, begeleiding en het bieden van ruimte. Hij of zij is zeer luistervaardig 

en organisatie bewust. Het bestuurslid heeft een ‘dikke huid’ en hoeft zich zelf niet te 

bewijzen, doch wil slechts dingen bereiken. Enige senioriteit in de functie is een pré. 

 

Daarnaast heeft het bestuurslid heeft aantoonbare ervaring in het organiseren van 

bijeenkomsten en activiteiten, is daarin initiatiefrijk en kan op basis van contacten met diverse 

personen of ‘toevallige’ verhalen tot creatieve invalshoeken komen. Hij of zij is een doener, 

die resultaat gericht commercieel communicatief kan denken. Het bestuurslid kan mensen 

binden snel inschatten en doorverwijzen naar anderen binnen de partij. Gezien de verwachtte 

reizen door het land en activiteiten in de avonduren of het weekend moet het iemand zijn met 

een flexibele agenda. 

 

Specifiek profiel Internationaal Secretaris (tevens voorzitter Stichting IDI) 

De internationaal secretaris is verantwoordelijk voor de contacten met zusterpartijen in 

Europa. Hij of zij ontwikkelt in nauwe samenwerking met de fractie in het Europees 

Parlement beleid dat anticipeert op een mogelijk nauwere samenwerking van diverse 

Europese Partijen na de komende verkiezingen. Het bestuurslid stemt standpunten af binnen 

de ELF en ELDR. Het bestuurslid is verantwoordelijk voor de keuze en het bewaken van 

projecten die in het kader van de Matra gelden worden opgestart in Turkije, Marokko of de 

Balkanlanden. Hij of zij is daarbij ook het eerste klankbord voor de international officer.  

 

Het bestuurslid heeft aantoonbare internationale ervaring. Hij of zij is diplomatiek vaardig, 

een netwerker en in staat om vanuit een heldere en gedragen visie concrete activiteiten te 

initiëren die bijdragen aan de gestelde doelen. Realiteitszin en resultaatgerichtheid gaan 

daarbij hand in hand. Het bestuurslid is in staat te coachen en heeft hier ook de tijd voor. Hij 

of zij is communicatief sterk, en meertalig.  

 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: G.Brunsveld@D66.nl 

 

 

Besluitvormingscommissie, voorzitter en 2 leden 
De voorzitter is aan het einde van zijn maximale termijn. 1 lid vertrekt vanwege een baan, en 

1 vacature is op congres 89 niet vervuld. 

  

De Besluitvormingscommissie adviseert het Landelijk Bestuur over de agendapunten van de 

ledenvergadering en bewaakt de vergaderprocedure, de uitvoering van besluiten en de 

samenhang met Statuten en Huishoudelijk Reglement.  



De Besluitvormingscommissie ziet tijdens congressen toe, dat de besluitvorming verloopt 

volgens de procedures zoals vastgesteld in het Huishoudelijk Reglement. Voorafgaand aan het 

congres besluit zij over al dan niet acceptatie van ingediende moties en amendementen  

 

De besluitvormingscommissie vergadert eenmaal voorafgaand aan elk congres en is tijdens 

het congres in functie. 

 

Voor meer informatie over de vacatures en/of werkwijze, kun u een mail sturen naar: 

M.teHennepe@D66.nl 

 

 

Financiële Commissie, voorzitter en 1 lid 
Voorzittersfunctie is door omstandigheden tussentijds vacant gekomen. 

 

De Financiële Commissie controleert en adviseert de landelijke penningmeester en het 

congres betreffende de financiële aangelegenheden van de partij. De Financiële Commissie 

komt minimaal 4 keer per jaar bijeen. 

 

Van de leden van de Financiële Commissie wordt verwacht, dat zij kennis en affiniteit hebben 

met de financiële aspecten van de vereniging. Gezien de samenstelling van de Financiële 

Commissie worden vooral vrouwen verzocht zich te melden. 

 

De voorzitter is het aanspreekpunt richting landelijk bestuur en zit de vergadering van de 

Commissie voor.  

 

Voor meer informatie over de vacature en/of werkwijze, stuurt u een email naar 

G.Brunsveld@D66.nl.  

 

 

Geschillencollege: 1 lid 
1 lid aan het einde van zijn eerste termijn.  

 

Leden en partijorganen kunnen een beroep doen op het Geschillencollege als hun 

rechtspositie door een ander lid of ander partijorgaan geschaad wordt. Het Geschillencollege 

komt in wisselende samenstelling bijeen om een bindende uitspraak te doen. De frequentie is 

afhankelijk van het aantal beroepen. 

 

Voor meer informatie over de vacature en/of werkwijze, stuurt u een email naar 

G.Brunsveld@D66.nl.  

 

 

Landelijke Verkiezingscommissie, 2 leden 
Twee  leden zijn aan het einde van de eerst termijn. Zij stellen zich herkiesbaar.  

 

De Landelijke Verkiezingscommissie zorgt voor een goede voortgang van de 

kandidaatstellingsprocedure voor de verkiezingen op landelijk en Europees niveau. De 

commissie is belast met de controle van de informatie over kandidaten aan leden en zorgt 

voor de indiening van de kandidatenlijst bij de Kiesraad.  



Daarnaast is de commissie belast met het geven van aanwijzingen met betrekking tot de uitleg 

en de toepassing van de reglementen en het houden van toezicht op de verkiezingen. Deze 

aanwijzingen kunnen ook gelden voor de regionale en lokale niveaus. 

 

Voor meer informatie kunt u mailen naar LVC@D66.nl. 

 

 

Stichting Internationaal Democratisch Initiatief (IDI), 3 leden 
2 vacatures vanwege uitbreiding van het IDI-bestuur van 3 naar 5 leden. 1 vacature einde 

eerste termijn. Dit lid stelt zich niet herkiesbaar. 

 

Het IDI voert projecten uit namens D66 in Midden- en Oost Europa ter stimulering van de 

democratie aldaar. Voor 2010 en verder zal het speerpunt komen te liggen op projecten in 

Turkije en Marokko. De financiering van de projecten komt van het MATRA, een subsidie 

beschikbaar gesteld door het Ministerie van Buitenlandse Zaken. 

 

IDI zoekt drie actieve bestuursleden, die internationale interesse hebben en zich willen 

inzetten om de projecten binnen IDI op te zetten en te organiseren. Zij worden daarin 

bijgestaan door de International Officer op het Landelijk Bureau. 

 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Maartje Jansen (M.Jansen@D66.nl). 

 

 

Algemene informatie 
De kandidaatstellingstermijn voor bovenstaande vacatures sluit op donderdag 22 oktober 

2009 om 10.00 uur. Kandidaten dienen het kandidaatstellingsformulier in te vullen, dat op de 

congreswebsite te vinden is. Indien u uw formulier door de LVC wilt laten controleren op 

onjuistheden (die kunnen leiden tot afwijzing als kandidaat), lever dan uw formulier per email 

aan voor de proefindiening op donderdag 15 oktober 2009 om 10.00 uur.  

 

U kunt uw formulier mailen naar: LVC@D66.nl, faxen naar: 070-3641917 of per post 

toesturen naar: LVC p/a. postbus 660, 2501 CR Den Haag. 

 

Voor vragen kunt u contact opnemen met Maartje te Hennepe, secretaris Landelijke 

Verkiezingscommissie: 070-3566066 of M.teHennepe@D66.nl. 
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